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Conceptos

Permite al pensador hacer una cosa por vez
Separa

La lógica de la emoción

La creatividad de la información

"Actuar como si"

Si actúas como pensador te convertirás en uno de ellos

Tu pensamiento seguirá tus movimientos

Intención y desempeño La intención no es suficiente

Según los griegos, los fluidos o "humores" que te 
invadían el cuerpo determinaban tu estado anímico

El equilibrio de los productos químicos (neurotrans-
misores) que actúan sobre el hipotálamo puede 
afectar intensamente el comportamiento

Propósito de pensar con seis sombreros

Representación de un papel definido
Dirigir la atención
Conveniencia
Posible base química cerebral
Establecer reglas del juego

Sombrero 
Blanco

El blanco es neutro y objetivo Se ocupa de hechos objetivos y cifras

Característica generales

Hechos
Cifras
Información objetiva
Figuras

Sombrero 
Rojo

El rojo sugiere ira, furia y emociones Da el punto de vista emocional

Características generales

Emociones y sensaciones
Sentimientos
Intuición

Sombrero 
Negro

Es triste y negativo
Cubre los aspectos negativos: por qué 
algo no se puede hacer

Características generales

Crítico
Analítico
Lógico
Negativo

Sombrero amarillo

Es alegre y positivo
Es optimista y cubre la esperanza y el 
pensamiento positivo

Características generales

Lógico
Positivo

Constructivo

Sombrero 
verde

El verde es césped, vegetación y 
crecimiento fértil, abundanteIndica creatividad y nuevas ideas

Características generales

Creativo
Crecimiento

Nuevas ideas
Vía libre de pensamiento

Sombrero 
azul

Es frío, y también es el color del cielo, que 
está por encima de todo

Se ocupa del control y la organización 
del proceso de pensamiento

Características generales

Agenda
Decisión

Global
Control de los demás sombreros 
y pasos para pensar

¡Adquiera el libro!

Elaborado por:


